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TECHNICIEN DE CULTURE (H/F)  
 

CDI - Poste à pourvoir le :  01/10/2024 ou dès que possible 
Localisation du poste : Valence – Maninet (26) 

 
Quatrième semencier mondial, Limagrain est un groupe coopératif international créé et dirigé par des agriculteurs 
français. Créateur et producteur de variétés végétales, Limagrain commercialise des semences de grandes cultures, 
des semences potagères et des produits céréaliers. 
 

HM.Clause, Business Unit du Groupe Limagrain, est un leader mondial innovant dans le développement, la 
production et la commercialisation de semences potagères.  

HM.Clause fait partie des cinq premières entreprises de semences potagères dans le monde. Avec plus de 2000 
variétés dans plus de 20 cultures potagères, HM.Clause fournit des solutions innovantes aux producteurs à travers 
le monde. 

FINALITE DU POSTE : 

Au sein d'une station de recherche basée à Valence, vous êtes le Technicien de culture (H/F) en charge du secteur 
serres chauffées et chambres de cultures. En ce sens, vous assurez le suivi agronomique des cultures hors sol, en 
collaboration avec les chefs d’équipe et les équipes de sélection et de laboratoire. 
 
VOS MISSIONS : 

Rattaché.e à la Responsable Cultures, vous : 

• Réalisez, dans votre secteur, le contrôle quotidien des conditions de croissance et du statut sanitaire des 
cultures : irrigation, fertilisation, contrôle climatique des abris. Vous mettez en œuvre la stratégie de 
protection sanitaire des cultures (Protection Biologique Intégrée - PBI).  
 

• Participez à la création d’un plan hebdomadaire pour les tâches opérationnelles à réaliser par l’équipe. 
 

• Prenez part à la création d’un plan de production annuel pour votre secteur en collaboration avec la 
Responsable de Cultures. 
 

• Contrôlez l’état des stocks des consommables de votre périmètre et alertez sur leur état. 
 

• Participez aux expérimentations de nouvelles techniques culturales et nouveaux matériels. 
 

• Collectez les données relatives aux cultures et assurez la traçabilité de ces données via les outils 
informatiques mis à disposition par la R&D.  
 

• Contribuez à l’amélioration continue en participant aux échanges externes et internes (visites extérieures, 
visites techniques internes, réunions, groupes de travail, salons techniques…). 
 

• Communiquez efficacement et collaborez avec l’ensemble des parties prenantes (techniciens d’équipe, 
équipe agronomique, sélection, laboratoire, maintenance, interlocuteurs externes…). 
 

• Veillez au respect des procédures de sécurité et de prophylaxie dans votre périmètre.  
 

• Prenez part aux astreintes techniques du site dans le cadre du planning prévisionnel.  
 

COMPETENCES : CE QUE NOUS ATTENDONS DE VOUS :  

Vous êtes diplômé.e d'un Bac+2 (BTS ou équivalent) en Agronomie et/ou Productions Végétales et justifiez d'une 
première expérience en conduite de culture d'au moins 2 ans. 
 
Vous êtes à l'aise avec les outils informatiques, vous maitrisez notamment le Pack Office. 
Dans le cadre d’échanges avec des fournisseurs et des équipes basées à l’étranger, vos notions en anglais seront 
fortement appréciées. 
 
Votre rigueur, vos qualités relationnelles, votre réactivité, ainsi que vos capacités d’organisation seront vos atouts 
pour mener à bien vos missions. 
  
Votre attrait pour les nouvelles technologies sera un plus. 



Page 2 sur 2 
 

 
VOS AVANTAGES ET VOTRE ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 

Vous intégrez l’équipe Cultures basée sur notre site de Maninet, avec vue sur le Vercors. Vous évoluerez au sein 
d’un site regroupant différentes structures : serres / chambres de cultures / plein-champ / tunnels / laboratoires.  
 
Le site est notamment situé à 10 min de notre siège social & usine, où vous pourrez découvrir tout le cycle de la 
graine.  
 
Intégrer notre entreprise c’est aussi : pouvoir se développer tout au long de sa carrière, bénéficier de la 
participation / intéressement / épargne salariale / mutuelle et autres dispositifs, ou encore accéder au Comité 
d’Entreprise et autres activités de la vie du site. 
 
 
PROCESSUS DE RECRUTEMENT 

Un 1er entretien Manager/RH puis un second entretien avec le Responsable de station.  
 
Une venue sur site sera organisée afin de mieux découvrir notre environnement HM.CLAUSE et le Domaine de 
Maninet. 
 
Le poste à pourvoir dès que possible.  
 
Interessé.e par cette opportunité et envie de débuter l’aventure HM.CLAUSE ? N'hésitez plus à postuler et 
rejoignez-nous ! 
 
 
POUR POSTULER :  

Merci de nous envoyer votre CV et LM directement sur l’offre en ligne notre espace Carrière Limagrain :  

https://talent.limagrain.com/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=9886&idOrigine=1280&LCID=1036&offerRefe
rence=2024-9886  
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