Samsolar

Chargé(e) de développement de projets agrivoltaiques -
Po6le Agronomie - VALENCE (26)

Entreprise

Filiale d'une importante société d’investissement francaise, SAMSOLAR développe des
projets solaires depuis 2005 et accompagne la mutation des territoires tant sur le plan
énergétique que sur le plan agricole.

Conjuguer la production agricole et la production d’énergie verte fait aujourd’hui partie
des objectifs majeurs de Samsolar, avec la mise en place de fermes agrisolaires et la
construction de hangars agricoles solaires.

Missions

Vous intégrerez une équipe dynamique et pluridisciplinaire garant a la bonne réalisation
d’un projet agrivoltaique. Vous serez l'interlocuteur technique au sein de I'équipe, aupres
des bureaux d’études et des chambres consulaires sur les aspects agricoles.

Vous accompagnerez les agriculteurs dans leur projet agrivoltaique (conception,
développement). Vous veillerez a la faisabilité et 1a cohérence du projet agrivoltaique vis-
a-vis des exigences réglementaires (charte agrivoltaique, intégration paysagere, enjeux
environnementaux et de biodiversité) et des exigences de production agricole.

Vous travaillerez en étroite concertation avec les chefs de projets SAMSOLAR. Pour cela
vous participerez a la rédaction des documents nécessaires aux demandes d’autorisation

et a la relecture des études.

Des déplacements sont a prévoir sur '’ensemble du territoire métropolitain. Permis B
obligatoire.

Poste idéalement basé a Valence ou région Auvergne-Rhone-Alpes.
Télétravail possible. Salaire a définir en fonction de I'expérience

Avantages : mutuelle / tickets restaurants.



Samsolar

Profil recherché

Vous avez une formation Bac +2 avec expériences ou Bac + 5 dans le domaine de
'agriculture, idéalement en production animale.

Vous étes rigoureux et autonome et vous appréciez travailler en équipe avec de
nombreux interlocuteurs internes et externes.

Vous étes a l'aise avec la rédaction et la relecture de documents techniques.

Au-dela de votre bagage technique et de vos capacités d’organisation et de planification,
vos qualités relationnelles vous permettront d’aborder et de convaincre tous types
d’interlocuteurs.

Savoir-faire

Vous étes motivé a travailler dans un environnement dynamique aux multiples aspects,
vous étes ouvert(e) d’esprit et autonome. Vous possédez :

e La capacité a mener plusieurs projets en parallele de maniére rigoureuse et
exhaustive ;

e Un esprit d’analyse et de synthese.

e Une bonne gestion du temps et des priorités

e De tres bonnes qualités rédactionnelles ;

e Maitrise du Pack Office ;

Savoir-étre

Vous souhaitez vous investir dans une entreprise a taille humaine, en plein
développement, porteuse d’'un projet ambitieux et passionnant. Vous vous reconnaissez
dans les qualités et valeurs suivantes :

e dynamisme, prise d’initiative, proactivité, implication, esprit d’équipe ;
e humilité, volonté d’apprendre, sens de 'effort, sens des responsabilités ;
e espritd’initiative et assurance relationnelle



