
Offre d’emploi – Chef d’équipe station de conditionnement (H/F) – CDI 
Localisation : Drôme, vallée du Rhône 
Prise de poste : Juin 2026 
Type de contrat : CDI 
 

L’entreprise 

Située aux portes de la Drôme Provençale, entre Valence et Montélimar, notre exploitation 
fruitière biologique s’étend sur 100 hectares et produit des fruits à pépins et à noyaux. 
Engagés dans une agriculture respectueuse de l’environnement et des consommateurs, nous 
portons une attention particulière à la qualité de nos produits. Nous sommes convaincus de 
l’importance d’une alimentation saine : nos fruits, cultivés avec soin et récoltés à maturité, 
allient plaisir gustatif et respect de la santé. 
 

Missions principales 

Rattaché(e) au dirigeant, vous assurez l’encadrement et la coordination des activités de la 
station de conditionnement. 
À ce titre, vous : 

• Encadrez les équipes d’opérateurs (salariés permanents et saisonniers) 
• Organisez et supervisez les différentes étapes du process post-récolte : réception, tri, 

conditionnement et stockage 
• Coordonnez l’approvisionnement en matières premières et intrants 
• Pilotez les lignes de production et veillez à leur bon fonctionnement 
• Assurez le contrôle qualité des produits 
• Participez activement aux activités de production (manutention, contrôle des 

installations) 
• Gérez les plannings et l’organisation du travail de l’équipe 
• Assurez la remontée d’informations auprès de la direction 
• Collaborez avec les différents interlocuteurs internes et externes (production, 

maintenance, fournisseurs…) 
Profil recherché 

Nous recherchons une personne opérationnelle, structurée et impliquée, capable de 
travailler dans un environnement dynamique et saisonnier. 
Compétences et qualités attendues : 

• Capacité d’anticipation et d’organisation 
• Bonne capacité d’analyse 
• Sens du relationnel et aptitude à fédérer une équipe 
• Esprit de coopération et communication fluide avec les dirigeants 
• Rigueur et sens des responsabilités 
• Aisance informatique indispensable 

 
Une première expérience en encadrement d’équipe, idéalement en environnement agricole, 
agroalimentaire ou industriel, serait fortement appréciée. 
 


